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ESTADO DE NEVADA 
SUELDO MINIMO 

BOLETIN ANUAL 2022 
PUBLICADO ABRIL 1, 2022 

 
DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 15, SECCIÓN 16 (A) DE LA CONSTITUCIÓN DEL ESTADO 
DE NEVADA Y LA LEY DE ASAMBLEA (AB) 456 APROBADA DURANTE LA 80.a SESIÓN DE LA 
LEGISLATURA DE NEVADA (2019), LAS SIGUIENTES TASAS DE SUELDO MÍNIMO SE 
APLICARÁN A TODOS LOS EMPLEADOS EN EL ESTADO DE NEVADA A MENOS QUE SEA 
EXENTO DE LO CONTRARIO. ESTAS TARIFAS SON VIGENTES A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 
2022 Y AUMENTARÁN COMO SE ESTABLECE A CONTINUACIÓN HASTA EL 1 DE JULIO DE 2024. 
 
PARA LOS EMPLEADOS A LOS QUE EL EMPLEADOR HAYA OFRECIDO O PUESTO A 
DISPOCISION BENEFICIOS MÉDICOS CALIFICADOS, SE PUEDE PAGAR LA TARIFA DE NIVEL 
MÁS BAJA. VER LA LEY 192 DEL SENADO APROBADA DURANTE LA 80.a SESIÓN DE LA 
LEGISLATURA DE NEVADA (2019). 
 
PARA TODOS LOS DEMÁS EMPLEADOS, LOS EMPLEADORES DEBEN PAGAR LA TARIFA DE 
NIVEL MÁS ALTA QUE SE INDICA A CONTINUACIÓN: 
 

Fecha Efectiva Nivel Menor Nivel Mayor 

Julio 1, 2022 $9.50 $10.50

Julio 1, 2023 $10.25 $11.25

Julio 1, 2024 $11.00 $12.00

 
Proyecto de Ley de la Asamblea 456 
https://www.leg.state.nv.us/App/NELIS/REL/80th2019/Bill/6870/Text 
 
Proyecto de Ley del Senado 192 
https://www.leg.state.nv.us/App/NELIS/REL/80th2019/Bill/6334/Text 
 

Se pueden obtener copias de este aviso en nuestro sitio web en: www.labor.nv.gov o comunicándose a las 
direcciones y números de teléfono indicados anteriormente. 
 


